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MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO RIO GRANDE DO NORTE

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

PGEA — N° 1.28.000.000404/2024-42

1. INTRODUCAO

1.1. O presente estudo tem por objetivo analisar as solugdes que viabilizem a contratagdo de Curso
Basico de Brigada de Incéndio e Emergéncia na Procuradoria do Rio Grande do Norte, para atuacao
na preven¢do € no combate ao principio de incéndio, abandono de area e primeiros socorros,
visando, em caso de sinistro, proteger a vida e o patrimonio, reduzir os danos ao meio ambiente, até

a chegada do socorro especializado.

2. NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Procuradoria da Republica no Rio Grande do Norte, como institui¢do publica, tem a
responsabilidade de garantir a seguranca de seus servidores, colaboradores e do publico em geral.
Parte essencial dessa responsabilidade envolve a preparagdao e capacitagdo de uma Brigada de

Incéndio, conforme exigido pela legislacdo e normas técnicas vigentes.

2.2. O Curso de Brigada de Incéndio na Procuradoria da Republica no Rio Grande do Norte
(PR/RN) ¢ necessario para garantir a atualizacdo e o aprimoramento continuo da equipe interna,
conforme exigido pela legislagdo e normas técnicas vigentes. Embora treinamentos semelhantes
tenham sido realizados em anos anteriores, ¢ imperativo que a brigada mantenha suas habilidades
e conhecimentos atualizados, de modo a assegurar uma resposta eficaz e imediata em situagdes de

emergencia.

2.3. A legislagdao brasileira, incluindo as normas da ABNT, determina que as brigadas de
incéndio em o6rgdos publicos ndo apenas sejam formadas, mas também passem por treinamentos
periddicos para garantir a eficacia das a¢des em caso de incéndios e outros sinistros. A falta de
atualiza¢do pode comprometer a capacidade da brigada de atuar de maneira eficiente, colocando

em risco a seguranca de servidores, colaboradores, visitantes e o patrimonio publico.
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2.4. Sob a perspectiva do interesse publico, a continuidade desse treinamento periddico ¢
fundamental para a protecdo de vidas e a preservacdo de bens publicos, além de garantir a
conformidade da PR/RN com as exigéncias legais. A requalificacdo da brigada também reforca o
compromisso do Ministério Publico Federal (MPF) com a seguranca institucional e a exceléncia

na prestacao de servigos, minimizando os riscos de interrup¢ao das atividades essenciais do 6rgao.

2.5. Portanto, a necessidade de contratacdo do Curso de Brigada de Incéndio na PR/RN ¢
justificada pela importancia de manter a brigada sempre preparada e alinhada as melhores praticas

de seguranca, garantindo a protecao de todos e a continuidade dos servigos publicos.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO

3.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacdes constantes neste documento, anexo e

sua proposta, assumindo seus riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto.

3.2.  Os servigos sdo considerados “comuns”, pois se enquadram na classificacdo nos termos do
inciso XII, do art. 6°, da Lei 14.133, de 2021: “bens e servigos comuns: aqueles cujos padroes de
desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacdes

usuais de mercado.” e estd previsto no Plano de Capacitacio da PR-RN/2024.

3.3.  Segue abaixo a descri¢do do item:

Item Descricio Unidade
de

Medida

01 TREINAMENTO TEORICO E PRATICO BASICO PARA FORMAGAO DE Turma com
BRIGADA DE INCENDIO - CARGA HORARIA TOTAL DE 20 (VINTE) até 24

HORAS AULA participantes

O treinamento teodrico e pratico devera ser realizado na prépria sede da Procuradoria da

Republica no RN, Rua Jundiai, 330 — Tirol — Natal/RN, em horario comercial.

O prazo para realizagdo do objeto serd de 15 (quinze) dias corridos, a contar do
recebimento da nota de empenho, sendo todas as despesas para a execugdo de responsabilidade

exclusiva da contratada.

3.4. O treinamento deve abranger todos os aspectos exigidos pela Norma Regulamentadora NR 23,
incluindo prevencdo e combate a incéndios, evacuacdo de areas e primeiros socorros, € cobrir o

conteudo programatico detalhado no ANEXO A.

3.5. O curso deve ter uma carga horaria minima de 20 horas, distribuidas de maneira a permitir

tanto a parte tedrica quanto as atividades praticas.
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3.6. O treinamento deve incluir simulagdes praticas de situagdes de emergéncia, assegurando que os

participantes adquiram habilidades praticas.

3.7. A empresa deve fornecer todo o material necessario para o treinamento, incluindo extintores,
equipamentos de protecao individual (EPIs) e qualquer outro dispositivo necessario para as praticas

simuladas.

3.8. A empresa contratada deve aplicar uma avaliagdo pratica e tedrica para verificar se os

participantes adquiriram as competéncias necessarias.

3.8. Ao final do curso, a empresa deve emitir certificados de participacao para todos os membros da

brigada que concluirem o treinamento com aproveitamento.

3.9. A empresa deve demonstrar flexibilidade para realizar o treinamento em datas que atendam a

disponibilidade dos servidores designados para participar da brigada.

3.10. A empresa deve possuir seguro de responsabilidade civil que cubra eventuais danos ou

acidentes ocorridos durante o treinamento.

3.11. Como critérios de sustentabilidade, A CONTRATADA, durante a execucdo dos servigos,

devera ter as seguintes diretrizes:
3.11.1 Na perspectiva social:

I. Nao ter sido condenada, a licitante ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a
discriminacao, em todas as suas formas, por motivos de raca, gé€nero e outros, conforme dispoem:

a) A Constituigao Federal de 1988 em seu inciso IV do art. 3°; inciso I do art. 5%
b) Os arts. 38 e 39 do Estatuto da Igualdade Racial, Lei n® 12.288, de 20 de julho de 2010.
I1. Nao explorar o trabalho infanto juvenil, em atenc¢do ao que dispdem:

a) O inciso XXXIII do art. 7° da Constituigao Federal de 1988;

b) O Titulo IIT do Capitulo IV do Decreto-Lei n® 5.452, de 1 de maio de 1943 (CLT)

c) Osarts. 60 a 69 da Lei n° 8.069, de 19 de julho de 1990 (ECA);

d) A Lein®8.069, de 19 de julho de 1990;

e) O Decreto n° 6.841, de 12 de junho de 2008, o qual trata da proibi¢ao das piores formas de

trabalho infantil e agdo imediata para sua eliminagao.

ITII. Nao praticar, de nenhuma forma, agdes que possam ser enquadradas nos arts. 1° ¢ 170 da
Constituicao Federal, nos arts. 149, 203 e 207 do Codigo Penal (dispositivos que tratam do trabalho
analogo ao de escravo e trafico de pessoas para esse fim), Decreto n® 5.017/2004, que promulga o

Protocolo de Palermo e as Convengdes da OIT nos 29 e 105.
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I'V. Promover agdes afirmativas étnico-raciais, de acordo com o que dispde:

a) A Constituicado Federal de 1988, no inciso IV do art.3° no inciso I do art. 5° e no
inciso XX do art. 7%

b) O Decreto n® 7.959, de 13 de margo de 2013;

c) Os arts. 38 e 39 do Estatuto da Igualdade Racial, Lei n® 12.288, de 20 de julho de
2010.

3.11.2. Na perspectiva ambiental:

a) Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios para a

execugao de servigos;

b) Seguir as normas técnicas de satde, higiene e de seguranga do trabalho, de acordo com as

normas do MTE;

c) Fiscalizar o uso dos equipamentos de seguranca, em especial, o que consta da Norma

Regulamentadora n® 6 do MTE;

d) Respeitados os principios da razoabilidade e da proporcionalidade, a CONTRATADA devera
adotar praticas de sustentabilidade e de natureza ambiental durante a execucdo do objeto,
observando, no que for cabivel, a Instru¢do Normativa n° 1, de 19/1/2010, da Secretaria de
Logistica e Tecnologia da Informag¢do do Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestao, que
versa sobre critérios de sustentabilidade ambiental na aquisi¢do de bens, contratagdo ou obras pela
Administragdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, e a Lei N° 12.305, de 2/8/2010, que

Institui a Politica Nacional de Residuos Solidos.
3.11.3. Na perspectiva econémica:

3.11.3.1. A contratada deverd observar, no que couber, as disposi¢oes da LC 123/2006, que
estabelece normas gerais relativas ao tratamento diferenciado e favorecido a ser dispensado as
microempresas € empresas de pequeno porte no dmbito dos Poderes da Unido, dos Estados, do

Distrito Federal e dos Municipios.

3.12. Para fins de habilitagdo, as empresas interessadas em contratar com a Procuradoria da

Republica no Rio Grande do Norte devem apresentar:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do

licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;
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b) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS), demonstrando situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos

por lei em observancia ao art. 195, § 3° da CFB/8S;

c¢) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, junto ao Tribunal Superior do Trabalho,
conforme disposto na Lei n°® 12.440/11.

d) Certidao negativa de faléncia e recuperagao judicial/extrajudicial ou certiddo positiva com efeitos
de negativa, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, ou do domicilio do empresario

individual, dentro do prazo de validade indicado pelo 6rgao emissor.
3.13. Para efeito de qualificag@o técnica da futura contratada, a CONTRATADA devera:

a) A empresa contratada deve estar legalmente constituida e registrada nos o6rgaos

competentes, com comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista.;

b) Estar com o seu cadastro regular no SICAF;

¢) A empresa deve comprovar experiéncia na realiza¢ao de treinamentos de Brigada de Incéndio
para orgdos publicos ou privados, apresentando atestado de capacidade técnica emitidos por clientes

anteriores;

d) Possuir instrutor habilitado para desenvolver treinamentos praticos e tedricos na area de

combate a incéndio e Primeiros Socorros.

3.14. Competird a CONTRATADA cadastrar seu representante legal no Sistema de Peticionamento
Eletronico da CONTRATANTE (www.peticionamento.mpf.mp.br), para efetuar a assinatura na

forma eletronica do Contrato e de quaisquer documentos relacionados a contratagao.

4. LEVANTAMENTO DE MERCADO

4.1. Inicialmente, com o intuito de realizar o Curso de forma nao-onerosa, expediu-se Oficio ao
Corpo de Bombeiros Militar do Rio Grande do Norte, solicitando vagas nas proximas turmas
naquele 6rgdo, obtendo-se como resposta a impossibilidade de atendimento ao pleito, haja vista
existirem outras atividades ja programadas naquele 6rgdo, para o semestre, conforme Oficio n°
282/2024/CBM - CMDO - GAB CMDO/CBM - CMDO GERAL/CBM-CBM (documento

complementar).
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Considerando a impossibilidade de realizagdo do Curso através do 6rgdo Publico, foi
realizada pesquisa no mercado local, nos mesmos parametros do Curso realizado em 2023, o que
resultou em propostas acima do valor or¢gamentario disponivel, conforme MEMORANDO 13/2024

SECGC/PRRN - PR-RN-00018558/2024.

Apbs reunido com o demandante, houve concordancia que poderia haver redu¢dao no numero
de horas de treinamento, com exclusdo da aula pratica externa na Casa de Fumaca, sem

comprometer o conhecimento Basico exigido para composi¢ao da Brigada de Incéndio.

Ainda, na mesma reunido firmou-se o entendimento de que o treinamento deveria ser
totalmente realizado nas dependéncias da PR/RN e voltado para o conhecimento da edificagdo e
seus equipamentos de combate e prevencao de incéndio, sendo elaborado um Projeto Bésico, com
redug¢do da carga horaria para 13h, com o objetivo de realizar o curso por meio de instrutoria
interna, além de adequacdo ao limite or¢amentario, considerando o valor da hora/aula fixado em

Portaria para a Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso - GECC.

Ap6s realizada pesquisa de mercado, com a nova carga hordaria pretendida de 13h, e com a
exclusao do treinamento em casa de fumaca, verificou-se que os valores ofertados pelas empresas

consultadas ficaram muito inferiores aos recursos disponiveis.

Realizada nova reunido com o demandante, foi definido que o Curso deveria contemplar as
20 horas inicialmente propostas, conforme programa do ano anterior, mas sem o treinamento
externo em casa de fumaga, sem prejuizo do conhecimento requerido pelo CBMRN e para

adequacdo aos limites or¢amentarios disponiveis.

4.2. Na busca de modelo e parametros para a presente contrata¢do, foi enviado e-mail a 45 outros
orgdos para verificar contratagdes idénticas, similares ou de facil comparacdo, dos quais apenas 09
responderam NAO possuirem contratagio do objeto demandado:

- ABIN

- ANATEL;

- CBTU - Superintendéncia de Trens Urbanos de Natal

- CONAB/ SUREG/RN-SEADE

- INPE

- CAD/SFA-RN/MAPA

- SRA/RN Superintendéncia Regional de Administra¢do do Ministério da Gestao e Inovagao;

- TJ-RN

- UFRN
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4.3. Para melhor compor o presente estudo, também buscou-se junto ao site

http://www.bancodeprecos.com.br/ e foram analisadas as seguintes contratagdes:

Orgio Piiblico Identificacido Data da HIREG0
Licitacao U ETRLD
ESTADO DE SAO PAULO|CAMARA Dispensa de Licitagéo
MUNICIPAL DE PIRACICABA N® 2572024 UASG:
92924 01/03/2024 R$ 251,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE | N° Pregio: 812023
TERESOPOLIS UASG:985915
12/01/2024 R$ 270,00
97.837.181/0001-47 UNIVERSIDADE | Dispensa de Licitagdo
FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO | N°09/2023
PAR4|UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E 01/11/2023 RS 310,00
SUDESTE DO PARA UASG: 158718
Mediana dos Precos obtidos R$270,00

4.4. Foi realizada, ainda, pesquisa junto as empresas disponiveis e habilitadas a ministrar o curso

na Regido Metropolitana de Natal/RN, cujo objeto do treinamento atende as necessidades e

especificagdes constantes no Anexo “A” do presente estudo, conforme quadro abaixo:

CENTES- Centro de TREINAMENTO TEORICO E PRATICO R$89,58 R$2.150,00
Treinamentos e Servigos, PARA FORMACAO DE BRIGADA DE
CNPJ:19.063.729/0001-35 R ]

INCENDIO - CARGA HORARIA TOTAL DE

20 (VINTE) HORAS AULA PARA 24

PESSOAS
EM CURSOS, CNPJ: TREINAMENTO TEORICO E PRATICO R$75,00 R$1.800,00
52.505.561/0001-46 PARA FORMACAO DE BRIGADA DE

INCENDIO - CARGA HORARIA TOTAL DE

20 (VINTE) HORAS AULA PARA 24

PESSOAS
Método Seguro TREINAMENTO TEORICO E PRATICO R$150,00 R$3.600,00
CNPJ: PARA FORMACAO DE BRIGADA DE
26.214.434/0001-88 INCENDIO - CARGA HORARIA TOTAL DE

20 (VINTE) HORAS AULA, PARA 24

PESSOAS

Mediana 89,58 R$2.150,00
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4.5. Cumpre informar que na realizagdo da presente cotagdo foram enviados e-mails a seis empresas
locais, mas apenas trés responderam, em virtude de ja terem sido solicitadas em outras prévias

pesquisas imediatamente anteriores.

4.6. Pode-se observar que os valores obtidos através do Banco de Precos(quadro 4.3), foram
fornecidos com base no preco por pessoa, enquanto os valores obtidos no mercado local (quadro
4.4) foram obtidos pela totalidade do curso a ser ministrado. Desta forma, para efeitos
comparativos, também foram calculados os valores individuais para os orcamentos apresentados

pelas empresas, o que revelou prego por pessoa bem abaixo do praticado no BP.

Observa-se ainda, que algumas peculiaridades, tanto na formata¢do do Curso, no quantitativo de
horas quanto na localizagdo do treinamento, podem influenciar os valores finais sobremaneira.
Destaca-se que o item pesquisado no Banco de Precos, apesar de apresentar a mesma nomenclatura,
difere no total de horas totais do curso a ser contratado na PR-RN e também no formato do

treinamento pratico, que no presente caso, ndo inclui a casa de fumacga.

Verifica-se assim que a solugdo mais vidvel para a realizagdo do Curso de Brigadista na PR-RN, e
mais econOmica ¢ a contratacdo de empresa especializada para ministrar o Curso, diante da
indisponibilidade do Corpo de Bombeiros. Além disso, contratagdes similares realizadas por outros
orgdos publicos indicam que essa ¢ a modalidade mais eficaz, quando h4 impossibilidade de

realizacdo do treinamento de forma nao-onerosa.

5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

5.1. A descri¢do da solu¢do como um todo abrange a contratagdo de empresa especializada para
ministrar Curso teorico e pratico para formagdo e atualizacdo de brigada de incéndio na PR-RN,

visando atender requisitos e dispositivos legais junto aos o6rgaos fiscalizadores.

5.2.  Os servicos possuem natureza de servigos ndo-continuados, sem utilizacdo de mao de obra
em regime de dedicagdo exclusiva, e enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°® 9.507, de 21
de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do

aludido decreto, cuja execucao indireta ¢ vedada.

6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

6.1. O levantamento do quantitativo teve como base, o historico da ltima contratagdo (processo
1.28.000.000976/2023-41), e o atendimento as necessidades da PR-RN, conforme Anexo A, da
Instrugao Técnica n°® 17/2022, do Corpo de Bombeiros Militar do RN (- Numero de brigadistas por

pavimento = 4 brigadistas (populagdo fixa até 10) + 1 brigadista (populagdo fixa acima de 10).

Chave 18cf5081. 51cc2362. 8077fdf 0. 7c7ccb01

Assinatura digital conjunta, prineira assinatura em 13/08/2024 09:18. Para verificar a autentici dade acesse
np. br/ val i dacaodocunent o.

http://ww.transparenci a. npf.



Procedimento 1.28.000.000404/2024-42, Documento 61.1, Pagina 9

6.2.  Assim, ha necessidade de contratacdo de Curso de Brigadista para uma turma de até 24

(vinte e quatro) participantes, considerando a ocupacao de 06 andares no imovel.

7. ESTIMATIVA DO VALOR

7.1.  Para assegurar que o valor estimado fosse justo e adequado, foi realizada uma comparagao
com contratacdes similares efetuadas por outros orgdos publicos e entidades privadas. As
referéncias utilizadas incluem contratos recentes realizados por outras, tanto no Rio Grande do
Norte quanto em outros estados com condigdes socioecondmicas comparaveis. Essa analise
mostrou que o valor escolhido esta alinhado com os precgos praticados em contratagdes similares,

garantindo a competitividade e evitando superfaturamento.

7.2.  Considerando as pesquisas realizadas e os precos demonstrados no item 4 — Levantamento
de Mercado, o valor estimado da contratagdao ¢ de R$ 2.150,00 (dois mil, cento e cinquenta

reais), conforme tabela abaixo:

Ite Descri¢ Un. Qtd. Valor

m a0 Total total

01 Curso de Brigada de Incéndio — 20h/aula para até 24 Turm 01 RS
participantes a 2.150,00

7.3. Importante registrar que o valor apresentado ¢ apenas uma estimativa do custo para a

Administragdo com a referida contratagao.

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

8.1. A regra a ser observada pela Administragdo nas licitacdes ¢ a do parcelamento do objeto,
conforme disposto no Inc. VIII, do §1° do Art. 18 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, mas ¢
imprescindivel que a divisao do objeto seja técnica e economicamente viavel e ndo represente perda

de economia de escala (Sumula 247 do TCU).

8.2.  Neste sentido, a solu¢do ndo sera parcelada, visto que o quantitativo mencionado no Item 07
deste ETP estima a quantidade a ser contratada para apenas uma turma, nao havendo necessidade de

fracionamento.

9. CONTRATACOES CORRELATAS OU INTERDEPENDENTES

9.1. A contratacdo de empresa para a prestacdo do servico em questdo ndo ¢ correlata nem

depende de outra contratagdo complementar.
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10. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL

10.1. A demanda apresentada esta prevista no Plano Anual de Contratagdoes 2024 da PR/RN e
estd alinhada ao Plano de Capacitagdo Anual, ao Planejamento Estratégico, ao Planejamento de

Licitagdes Anual e ao orcamento anual do 6rgdo.

11. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

11.1. Manter a Brigada de Incéndio da PR/RN apta para atuar na prevencdo, no combate a
incéndio e abandono de area e na prestacdo de atendimentos de primeiros socorros, de urgéncia e
emergéncia, aos servidores, prestadores de servicos e visitantes, objetivando, em caso de sinistro,
proteger a vida e o patrimonio, de modo a reduzir as consequéncias sociais do sinistro e os danos ao

patrimdnio publico e ao meio ambiente.

12. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

12.1. Disponibilizar o local na sede da PR/RN para que a empresa contratada possa ministrar o
curso, tendo-se o cuidado de agendar previamente para evitar conflito de data com outro(s) eventos

promovidos pela PR/RN.

13. IMPACTOS AMBIENTAIS E RESPECTIVAS MEDIDAS DE TRATAMENTO

13.1. Nao foram verificados impactos ambientais para o objeto desta contratagdo, no entanto,
faz-se necessario a adogdo de acdes, como boas praticas na prestacdo dos servigos a serem
desempenhadas por intermédio de seus profissionais:

a) A otimizagdo de recursos materiais;

b) A reducdo de desperdicios materiais, energia e agua por parte de seus profissionais no
desempenho das atividades;

c¢) Receber, da CONTRATANTE, informacdes a respeito dos programas de uso racional dos
recursos que impactam o meio ambiente.

d) Racionalizagdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua.
13.2.  As demais medidas para se evitar os possiveis impactos ambientais ja foram detalhadas no

subitem 3.7 e suas alineas.

14. VIABILIDADE ORCAMENTARIA E ADEQUACAO AOS LIMITES LEGAIS

14.1. O codigo de classe do item constante deste ETP ¢ 0 9290 e o codigo CATSER ¢ 13404.

14.2. Conforme INFORMACAO DIGEP/PRRN - PR-RN-00026113/2024, existe disponibilidade

orcamentaria para a presente contratacao.
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14.3. Por se tratar de servico comum, com valor anual estimado inferior ao limite estabelecido no
Art. 75, 11, da Lei n° 14.133/21, combinado com o que define o Art. 3° da Portaria PGR/MPU n°
148/2022, e pelo fato de nao ter havido contratagao de treinamento classe 9290 em 2024, sugere-se

que a contratacio seja efetuada por meio de dispensa de licitacio, na forma eletrénica.

15. POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUACAO DA CONTRATACAO

15.1. O presente estudo técnico preliminar demonstra que a contratacao pretendida ¢ viavel do
ponto de vista técnico, operacional e orcamentario, assim como se adequa a necessidade

identificada na demanda de contratagao.

16. DOCUMENTOS ANEXOS

Anexo A - Especificagdes Técnicas do Curso.

17. EQUIPE RESPONSAVEL

Assinado digitalmente
Ronaldo Ferreira Mendonca
Equipe de contratacado/SESOT

Assinado digitalmente
Teresa Maria Rocha da Hora (PR.RN)
Equipe de contratacdo/SECGC

Assinado digitalmente
Eduardo Ferreira Junior
Equipe de contratacado/SESOT

Natal, data da assinatura eletronica
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MINISTERIO PUBLICO FEDERAL

Procuradoria da Republica no Estado do Rio

Grande do Norte
ANEXO A - ESPECIFICACAO TECNICA

CURSO DE FORMACAO DE BRIGADA DE
INCENDIO

CURSO DE FORMACAO DE BRIGADA DE INCENDIO EM NiVEL BASICO - 20
H/AULA:

1. OBJETIVOS

1.1. Destina-se para formagao de pessoal para atividades de prevencao, combate a incéndio,
primeiros socorros e procedimentos de emergéncias (BRIGADA DE INCENDIO), em Nivel

Basico.
2. VANTAGENS NA FORMACAO DA BRIGADA DE INCENDIO

2.1. Garantia da integridade fisica do patrimonio da empresa e funcionarios;
2.2. Qualificacao profissional;
2.3. Requisito basico para aquisi¢do de certificagdo de qualidade (ISO);
2.4. Reducdo na taxa de seguro e etc.
3. REFERENCIA
3.1. Norma regulamentadora — NR 23 do Ministério do Trabalho;

3.2. Norma brasileira — NBR 14.276-2006 (Formac¢do de Brigada de Incéndio) da Associagdo
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT).
3.3. Instrucdo Técnica n°® 17/2022, do Corpo de Bombeiro Militar do Rio Grande do Norte

4. CONDICOES DE EXECUCAO
4.1. DURACAO DO CURSO - 20 horas/aula

4.2. HORA — Preferencialmente das 8h as 12h e das 13h30min as 17h30min.
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4.3. LOCAL — In company
5. NUMERO DE ALUNOS POR TURMA

5.1. Até 24 participantes.

6. CERTIFICADO

6.1. Sera fornecido pela empresa a todos os alunos que concluirem o curso com

aproveitamento, um certificado de participacao no curso de formagao de brigada de incéndio.

7. MATERIAL NECESSARIO PARA INSTRUCAO PRATICA (FORNECIDO PELA
CONTRATADA)

7.1. EXTINTORES
7.1.1. 03 Agua Pressurizada 10 I;
7.1.2. 03 P6 Quimico 12 kg;
7.1.3. 03 Gés Carbonico 06 kg
7.2. COMBATE A INCENDIO
7.2.1. 01 botijao de GLP c/ regulador de pressdao, mangueira e bragadeiras;

7.2.2. Kit hidrante (caso disponivel na estrutura da empresa): mangueiras, esguichos

e chaves de mangueira

7.3. PRIMEIROS SOCORROS

7.3.1. Kit de ataduras ou bandagem

7.3.2. Prancha rigida ¢/ 3 tirantes; coxin e colar cervical,

8. MATERIAL DIDATICO (KIT DO ALUNOS) - FORNECIDO PELA CONTRATADA
8.1. Bloco para anotagdes
8.2. Apostila em pdf.

9. CONTEUDO PROGRAMATICO DO CURSO DE FORMACAO DE BRIGADA

9.1. OBJETIVOS DO CURSO
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9.1.1. Identificar as fun¢des da Brigada de Incéndio;
9.2. PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO (PCI)
9.2.1. Aspectos legais e teoria do fogo;
9.2.2. Propagagao e classes de incéndios;
9.2.3. Prevengao e métodos de extingao dos incéndios;
9.2.4. Extintores e agentes extintores de incéndio;
9.2.5. Equipamento prevencao e combate a incéndio e EPI’s;
9.3. PRIMEIROS SOCORROS (APH)
9.3.1. Vias aéreas ¢ RCP;
9.3.2. Hemorragias e estado de choque;
9.3.3. Fraturas, ferimentos e queimaduras;
9.3.4. Imobilizacao, elevagao e remoc¢ao de vitimas.

9.4. AULA PRATICA

9.4.1. Extingdo do fogo do botijdo de GLP com técnica manual, Extintores e hidrantes.
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MINISTERIO PUBLICO FEDERAL

Assinatura/Certificagdo do documento PR-RN-00034218/2024 ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Signatério(a): TERESA MARIA ROCHA DA HORA
Datae Hora: 13/08/2024 09:18:55

Assinado com login e senha

Signatario(a): EDUARDO FERREIRA JUNIOR
Data e Hora: 13/08/2024 18:02:16

Assinado com login e senha

Signatario(a): RONALDO FERREIRA MENDONCA
Datae Hora: 14/08/2024 17:58:44

Assinado com login e senha
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